
 

 

Coordonnateur(trice) du Projet de Coordination et de Promotion des Partenariats 
en Justice de la Santé 

Contrat - jusqu'à 85 semaines 

Rejoignez notre équipe ! Grâce à une subvention inter-clinique de la Fondation du droit, 
nous recherchons un(e) coordonnateur(trice) de partenariat en justice de la santé (HJP) 
responsable de répondre aux objectifs et cibles de la subvention. Il y a cinq projets 
interconnectés visant à renforcer le mouvement pour la justice de la santé en Ontario et 
à accroître l'accès à la justice et à la santé dans la province. Chaque objectif 
améliorera la capacité des professionnels du secteur de la santé et de la justice à 
développer, livrer et maintenir des initiatives de justice de la santé. L'objectif principal 
est de sensibiliser le public aux partenariats en justice de la santé dans les secteurs 
médical et juridique, ainsi que de soutenir les HJP existants et futurs dans la province. 

Qualifications incluent : 

• Expérience de travail dans les secteurs de la santé et/ou de la justice ; 
• Expérience en gestion de projet avec une approche collaborative ; 
• Compréhension approfondie des enjeux d'équité en santé et d'accès à la justice au 
Canada ; 
• Expérience dans la conception et l'animation de formations en translation des 
connaissances et en éducation populaire, ainsi qu'une bonne compréhension de 
l'éducation des adultes et du développement professionnel ; 
• Compétences solides en recherche et rédaction de rapports ; 
• Expérience dans la planification et l'exécution d'événements et/ou de conférences de 
grande envergure ; 
• Une préférence sera donnée aux candidats possédant un diplôme de niveau master 
ou équivalent ; 
• Le candidat idéal aura une formation académique dans deux des trois domaines 
suivants : santé publique, droit et éducation des adultes ; 
• Connaissance approfondie et expérience des cadres de lutte contre le racisme et 
l'oppression, ainsi qu'un engagement démontré envers les principes de vérité et de 
réconciliation avec les communautés autochtones, Métis et Inuits ; 
• Bilingue (français et anglais) un atout. 

Rémunération : Salaire de 89 000 $ par an avec avantages après 3 mois, basé sur 
une semaine de travail de 40 heures. 

Veuillez postuler par e-mail à l'adresse https://charityvillage.com/ au plus tard le 
vendredi 26 février 2025 et inclure une lettre de motivation ainsi qu'un CV. 
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Objectifs et Cibles Spécifiques 

 

• Formation et Sensibilisation au Secteur de la Santé : Créer des outils de 
formation sur les HJP pour former les professionnels de la santé sur les liens 
entre l'accès à la justice et les déterminants sociaux de la santé ; comment 
identifier les enjeux juridiques liés au bien-être des patients ; développer des 
informations sur les références juridiques et les informations à travers la province 
; mener un minimum de dix sessions de formation avec des étudiants dans des 
écoles de médecine, de soins infirmiers et/ou de santé publique clés et 
associations professionnelles de santé, et meilleures pratiques sur la 
construction de partenariats entre le secteur de la santé et le secteur juridique, y 
compris des exemples de cas et des questions éthiques qui peuvent surgir dans 
le cadre d'un tel partenariat. 

• Formation et Sensibilisation au Secteur de la Justice : Le coordonnateur de 
partenariat en justice de la santé créera des outils de formation et animera des 
formations pour les parties prenantes du secteur de la justice sur les HJP. 

• Une Conférence Multidisciplinaire : Organiser une conférence 
multidisciplinaire en personne pour renforcer la capacité des parties prenantes 
clés à développer et à maintenir leurs propres partenariats en justice de la santé 
dans toute la province. L'objectif de la conférence sera d'améliorer l'accès à la 
justice et l'équité en santé pour les Ontariens, en particulier pour ceux qui font 
face à des obstacles systémiques, en renforçant la capacité des prestataires de 
services de santé et juridiques à travailler ensemble de manière efficace et 
efficiente. Il est important que le symposium comprenne deux panels innovants 
sur la justice de la santé dans les contextes des communautés rurales et des 
communautés autochtones. 

• Un Rapport de Conférence : Un rapport de conférence sera élaboré et formaté 
en anglais et en français, et sera disponible publiquement et largement diffusé. 
Le rapport comprendra un résumé de la conférence, un aperçu des thèmes et 
des conclusions de chaque panel, ainsi que des recommandations issues des 
groupes de travail lors de la conférence. 

• Centre d'Excellence en Partenariat pour la Justice de la Santé : Les 
partenariats en justice de la santé dans d'autres juridictions sont soutenus. 

 
 




